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　この度、当社の戸祭山緑地保全活動が、宇都宮市
SDGs人づくりプラットフォーム主催「うつのみやSDGs
アワード2023」において、社会課題の解決に向けて、他
事業者等と連携した活動を行っている事業者に対して
贈られる「パートナーシップ賞」を受賞し、2月22日に表
彰式及び受賞者フォーラムに出席しました。
　表彰式では、石川社長と公益社団法人グリーントラス
トうつのみや岡地様が一緒に登壇し、表彰状と記念品を
授与されました。
　フォーラムでの事例発表では、受賞者
が取組について発表を行いました。「サス
テナブル賞」、「パートナーシップ賞」（と
もに3社）の関係者だけではなく、奨励賞
（14社）やSDGsにこれから取り込もうと
している方々も参加し、それぞれの取組
に対して熱心に耳を傾けていました。

　今シーズン1発目の宇都宮ブレックス対千葉ジェッツの
TWH冠試合が日環アリーナで開催されました。
　先日のW杯で大活躍だった比江島選手と富樫選手の対決
が見られることもあり、平日夜にも関わらず、5622名と大変
多くのサポーターが応援に駆け付けました。
　結果は78-65で見事勝利！今シーズンのブレックスの活躍
に期待したいですね！
　また、会場内のブースでは960件のアンケートを取得する
ことができ、見込み客の情報も獲得することができました。
次回の冠試合は4/17の仙台89ERS戦です！
　今シーズンも宇都宮ブレックスを応援しましょう！

12月20日（水）　BREX冠試合

2月22日（木）　うつのみやSDGsアワード2023



Fight!

Current event  【カレントイベント】
11月25日（土）　ふれあい祭
　天候に恵まれ、今年も無事開催できたトヨタホームカンパニーの
ふれあい祭！
　今回は176組543名の方に来場いただきました。3回以上参加が
約45％で、オーナー様にも毎年のイベントとして定着し始めている
ようです。縁日やハンドマッサージなどコロナ禍では中止していた
催し物も再開しました。ステージイベントには多くの社員が参加し
たことで、オーナー様との交流を持つことができ、アンケートにも○
×ゲームなどのステージに関して、お褒めの言葉をいただきました。
　今回、新築は4件の紹介、リフォームは12件の相談をいただきまし
た。

令和5年度・資格取得者

第二種電気工事士 大島　崇義 

阿部　嵩也 営業本部宇都宮支店営業G
和久　哲哉 営業本部本店営業部営業G
中里　和樹 営業本部埼玉支店営業G

「紹介キャンペーン」「紹介キャンペーン」
第56期 部署別実績第56期 部署別実績第56期 部署別実績
（令和5年12月31日現在）（令和5年12月31日現在）
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1月15日（月）　創生会新年会
　創生会新年会がホテル東日本宇都宮で開催されました。
　半田会長からは、「現在の社会情勢をしっかりと認識し、危機感
を共有し、一致団結して世の中の荒波を乗り越えていかなければ
ならない。厳しい環境の中でも、我々の現場において他社を圧倒
する絶対的な品質・安全・マナー・4Sを実現することが熾烈な受注
競争の中で生き残る唯一の方法であり、果たすべき責任である」と
ご挨拶いただきました。

ストック事業本部オーナーサポート部
メンテナンス1G

宅地建物取引士



長野支店 社 員 紹 介

伊東  和徳
営業本部 長野支店
★生年月日：1971/04/28
★血液型：A
★趣味・特技：ゴルフ(お誘い下さい）
★会社に向けて一言：心機一転、長野支店の
　業績向上に全力で取り組んでいきます。

い　　とう　   　　 かず　　のり 

支店長

主　任

担当課長

課長代理倉田  沙耶香
営業本部 長野支店 営業G

くら　　 た  　 　　　さ 　 　 や 　 　 か  

宮尾  竜太
営業本部 長野支店 営業G 上田店

みや　　お　　　     りゅう　　た 

営業本部 長野支店 営業G 上田店
★生年月日：1999/7/17
★血液型：A
★趣味・特技：趣味はスイーツ巡りです
★会社に向けて一言：
　宜しくお願いいたします

名取  洋一
営業本部 長野支店 営業G
★生年月日：1972/2/22
★血液型：B
★趣味・特技：スポーツ観戦
★会社に向けて一言：息子達が結婚したら
　ユニットか２×６か悩みます。

な　　とり　   　 　よう　　いち 

中村  和弘
営業本部 長野支店 営業G 上田店
★生年月日：1981/7/13
★血液型：B
★趣味・特技：ゴルフ、野球
★会社に向けて一言：長野支店を盛上げられるよ
　う努めて参りますので、よろしくお願い致します。

なか　　むら  　　　 かず　　ひろ 

竹内　雅
営業本部 長野支店 営業G 上田店
★生年月日：1987/5/12
★血液型：A
★趣味・特技：アウトドア、料理、芝刈り
★会社に向けて一言：精一杯頑張ります！
　よろしくお願い致します

たけ　　うち  　　　    まさし

武井  綾女
営業本部 長野支店 営業G 上田店
★生年月日：1994/12/11
★血液型：B
★趣味・特技：料理
★会社に向けて一言：
　よろしくお願いいたします。

たけ　　 い　　　     あや　　 め 

中澤　彩
なか　　ざわ  　　　     あや

2024年1月1日に、

子会社トヨタホームしなの株式会社が

当社と合併となり、新たに

トヨタウッドユーホーム長野支店となりました。

新しく仲間に加わった19名の仲間を

ご紹介します！

★生年月日：1983/10/5
★血液型：B
★趣味・特技：人の名前や顔を覚えること
★会社に向けて一言：がんばります！

★生年月日：1988/03/25
★血液型：O
★趣味・特技：ラーメンが好きです、高校まで
　甲子園を目指していました
★会社に向けて一言：実績で覚えて頂けるように頑張ります



仲俣  美咲
営業本部 設計部 住宅設計4G
★生年月日：1985/3/1
★血液型：O
★趣味・特技：旅行
★会社に向けて一言：トヨタウッドユーホームの
　一員として頑張ります！よろしくお願いします。

なか　　また　   　　 み　　さき 

大工原  悦郎
生産本部 施工管理部

だい　　 く  　  は ら 　 　  え つ 　 ろ う  

伊藤  諒亮
生産本部 施工管理部 施工管理3G
★生年月日：1995/11/25
★血液型：B
★趣味・特技：バスケットボールが好きです。
★会社に向けて一言：よろしくお願い致します。

い   　とう　   　   りょう　  すけ 

管理本部 経理財務部
★生年月日：1986/2/5
★血液型：B
★趣味・特技：おいしいものを食べること
★会社に向けて一言：いつもありがとうございま
　す。これからもよろしくお願いします。

小林  成美
管理本部 人事総務部
★生年月日：1989/5/19
★血液型：B
★趣味・特技：旅行、アウトドア
★会社に向けて一言：まだまだ慣れないこともあると思いま
　すが、精一杯頑張りますのでよろしくお願いいたします。

こ　  ばやし　  　  なる　　み 

野村  清佳
営業本部 設計部 住宅設計4G

の 　　むら　   　 　さや　　か 

小山  修一
生産本部 施工管理部 施工管理3G
★生年月日：1973/8/27
★血液型：A
★趣味・特技：マウンテンバイクでポタリング、
　洋ラン栽培、ゴルフ、他
★会社に向けて一言：長野にウッドタウンを！

こ   　やま　   　   しゅう　  いち 

小林  明人
ストック事業本部 リフォーム営業部
★生年月日：1970/5/22
★血液型：A
★趣味・特技：気が向いた時に作るガンプラ
★会社に向けて一言：出来る事を増やし、早く
　会社に貢献できるよう頑張ってまいります。

こ   　ばやし　   　  あき　   ひと 

小嶋  裕香子
管理本部 経理財務部
★生年月日：1974/8/25
★血液型：B
★趣味・特技：スポーツ観戦(バスケ・野球)
★会社に向けて一言：皆様のお力になれるよう尽力いたし
　ますので、ご指導のほどよろしくお願いいたします。

こ　　 じま　　　　  ゆ　　  か　 　 こ 

井出  敦士
い　　　で  　　　   あつ　　し

担当部長

主　任

課長代理

課長代理

課長代理櫻井  善勝
営業本部 設計部 住宅設計4G
★生年月日：1969/2/13
★血液型：O
★趣味・特技：映画鑑賞、車いじり
★会社に向けて一言：早くCAD覚えますので
　宜しくお願いします。

さくら　  い　  　 　  よし　　かつ 

春原  崇行
営業本部 設計部 住宅設計4G
★生年月日：1981/2/18
★血液型：B
★趣味・特技：ワカサギ釣り、音楽鑑賞
★会社に向けて一言：覚えることばかりですが、
　頑張ります。

すの　　はら　　　　 たか 　 ゆき 

★生年月日：1996/5/30
★血液型：O
★趣味・特技：散歩
★会社に向けて一言：
　誠心誠意努めてまいります。

★生年月日：1953/1/9
★血液型：O
★趣味・特技：ゴルフ、ワカサギ釣り
★会社に向けて一言：宜しくお願いします。



　どんぐりを育て始めて1年以上が経ち、神山さんを筆頭に西工場
の方が愛情込めて育てているおかげで順調に成長しています。
　大きくなってきたため今のプランターで
は少し窮屈に…。
　今回戸祭山緑地活動で一緒に活動を
行っているグリーントラストうつのみやの
方と植え替え作業を行いました。

　どんぐりの苗が植え替えても大丈夫な大
きさになったので、グリーントラストさんに
来場していただき共同で植え替え作業しま
した。
　雑談もしながら楽しく作業をしました。

神山主任コメント

人事・慶事人事・慶事

営業本部 小山支店

澁井 峻太さん

ご入籍日
2023年10月29日

旦那様のどんなところが好き？
優しい言葉をかけてくれるところ

支えてくれるところ
奥様のどんなところが好き？

今の心境は？
責任感が強くなった
理想の家庭は？
家庭円満

きっかけは？
専門学校の同級生

定定定 年年年 退退退 職職職

　昨年の12月末日をもちまして定年退職を迎えまし
た。27年の長きの間、皆様に支えていただきながら
希望の職務に従事出来たことを深く感謝しておりま
す。今後も嘱託社員としてお世話になりますが、入社
当時の初心を思い起こし、微力ではありますがお役
に立てるよう努めて参ります。あらためまして、よろ
しくお願いいたします。

大塚 利貴さん
開発事業本部 商品企画部
住宅企画G

奈々さん
配偶者

お誕生日
2024年1月4日

お誕生日
2023年7月11日

営業本部
宇都宮支店 営業G

佐藤 大生さん
営業本部
営業推進部 営業企画G

　　 真唯さん
トヨタホームカンパニー営業部
宇都宮営業G 岩﨑 友樹さん

どんな子に育ってほしい？
元気にのびのび育ってほしい。

なまえの由来
名前の響き、実りのある人生に

なりますように。

かわいい！！！
対面したときの感想を一言杏ちゃん

あんず

どんな子に育ってほしい？
やさしく穏やかな子に育ってほしいです。

なまえの由来
穏やかで笑顔の咲き誇る子に

なってほしい事から命名しました。

大きい！（長男が小さく生まれ、
比べると大きいと感じました）

対面したときの感想を一言

凪咲ちゃん

なぎ　  さ



男性育休レポー ト

人事総務部 岡野  庸平さんQ1.今回、育児休業を取得したきっかけについて教えてください。
妊娠したのが双子だということが分かり、長男も当時2歳で保育園の
送迎等まだまだ手がかかる時期ということもあり育休を取得した方が
いいのではと考えていた時に「産後パパ育休」をニュースで知り、取得
しようと決断しました。
Q2.育児休業を取得するにあたり、不安だったことなどはありましたか。
繁忙期での育児休業取得だったため、他のメンバーに迷惑をかけてし
まうのではという不安がありました。また、育児休業中に収入が減って
しまうことに対しての不安もありました。   
Q3.実際に育児休業を取得した感想を教えてください。
育児休業中はお風呂やおむつ替え、その他家事など忙しく過ごしてい
ましたが子供と過ごせる濃密な時間になりました。 
子供の新たな一面を間近で見られるので育児休業を取得して良かった
と感じました。

会
社
か
ら
の
コ
メ
ン
ト

「産後パパ育休制度」とは？
生労働省は、2022年10月に「産後パパ育休」（出生時育児休業）を施行しました。
これは「育児休業」とは別の休業制度で、子どもの出生日から8週間以内に最長
4週間、2回まで分割して休業することが出来る制度です。

　また、同時に「育児休業」の内容も改正され、一度しか取得できなかった育児休業が、
2回に分けて取得できるようになり、この2つの制度を組み合わせれば最大4回、休業と
復職を繰り返して取得することも可能になりました。
　「まとめて休暇が取りにくい」「夫婦で交代しながら取得したい」などといった仕事や
家庭の状況にあわせて取得することが可能となっています。
　取得には条件や申出期日があります。詳細は厚生労働省のHP、もしくは人事総務部
へお問い合わせください。 
 
 

厚

　トヨタウッドユーホームは、育休(男女問わず)に限らず、自身の病気や ご家族の看護、
介護など気軽に休みを取得できる風土を目指したいと考えます。
　そのためには、日頃のコミュニケーションを深める必要があり、 家庭の状況などを気軽
に相談できたり、気遣ったり、また、お互いの仕事内容、仕事の進捗状況の見える化など
工夫が必要です。
　「子育ては、期間限定の特権」。検討している人はまず相談してください。会社として皆様
の大切な私生活と仕事を応援します。子どもと一緒に過ごせる時間は限られておりとても
貴重です。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　     (人事総務部長　鈴木） 

世の中では「男性の育児休業取得」が広まりつつあります。
当社も、社員のワークライフバランスを充実すべく、男性の育児休業取得を推進しています。

今回、当社の男性社員として初めて、人事総務部の岡野庸平さんが育児休業を取得されたので、ご紹介します！



この度、㈱リクルートSUUMOカウンター注文住宅が発表した

「SUUMO COUNTER AWARD 2023
　　　お客様に選ばれた会社（成約率）部門  北関東」
　　　　　　　　において当社が銅賞を受賞しました！

また、「お客様に選ばれた担当者（成約数）部門　北関東」では
本店営業部の宇梶尋仁さんが銅賞を受賞しました！

次回は金賞受賞を目指し、今後もお客様からご支持いただける会社を社員全員で目指しましょう！

SUUMO COUNTER AWARD銅賞受賞！

編集後記
　年が明けて早２か月。年始早々、能登半島地震や航空機事故など大変ショック
な出来事が重なった2024年の幕開けとなりました。コロナだけでなく胃腸炎
も大流行となっています。引き続き体調管理には気を付けていきましょう。

　今回もおかげさまで111号の「WOODYOU Creation」をお届けできまし
た！今回より長野のみなさんも仲間入りとなり、より充実した内容をお届けでき
るよう努めて参ります。
　今後もよろしくお願いいたします。

■発行日：2024年2月29日

■住　所：〒320-8541
　　　　 栃木県宇都宮市一ノ沢町256-7

■発行人：トヨタウッドユーホーム株式会社　経営企画部

https://www.toyota-woodyou.co.jp/
社内情報や個人情報も掲載されていますので、取り扱いに関してご注意ください。

髙橋 菜月さん
テーマは[冬の恋]です。手袋のハートの
マーク、重なる手袋、マフラーの配置の
工夫で表現しました。
他にもただのハートではなく、雪の結晶
という形で愛を表現し、手袋の重なって
いる部分にあることで両思いなことを
表しています。背景が少し寂しかったの
で、梅の花を配置し、ぼかすことで、手袋
に視点が行きやすいようにしました。

半田 柚希乃さん
作品には吹雪でも寒さに負
けない仲良しなエゾフクロウ
を描きました。
社内報を読む社員さんに和
んで頂けるような、暖かい作
品作りを目指しました。

髙根沢 琴羽さん
白鳥にとっての日本とは、冬の
寒さから私たちを守ってくれる
家のような場所ではないかと考
えこのイラストを描きました。
白鳥が背中に子うさぎを乗せて
いる様子は、誰かと時間を共に
することで得られる「安らぎ」や
「絆」を表しています。

イラストコンセプト 宇都宮メディア・アーツ専門学校の学生さんにイラストを描いていただいてます。

契約率 20.8％

成約棟数 10棟

SUUMO
COUNTER
AWARD
BRONZE






